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Załącznik nr 18 do Uchwały Nr 60 – 2023/2024 SGGW z dnia 27 maja 2024 r. w sprawie ustalenia programów studiów
podyplomowych prowadzonych w Szkole Głównej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie obowiązujących

od roku akademickiego 2024/2025
 

Program studiów podyplomowych

Studia podyplomowe rachunkowości
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Informacje podstawowe

Nazwa wydziału: Wydział Ekonomiczny

Nazwa studiów podyplomowych: Studia podyplomowe rachunkowości

Poziom: studia podyplomowe

Liczba punktów ECTS konieczna do
ukończenia studiów na danym poziomie: 30

Czas trwania studiów (liczba semestrów): 2

Odniesienie do poziomu PRK: 7 PRK
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Opis studiów podyplomowych

Cele kształcenia, opis grupy odbiorców

Głównym celem  studiów jest zdobycie przez słuchaczy praktycznych umiejętności samodzielnej organizacji i prowadzenia
ewidencji  księgowej oraz  sporządzania i  analizy sprawozdań finansowych, uzyskanie wiedzy z zakresu międzynarodowych
standardów  rachunkowości  finansowej,  wdrożenia  rachunku  kosztów,  jak  również  znajomości  prawa  podatkowego  i
gospodarczego.
Studia są przeznaczone dla absolwentów uczelni wyższych o różnych kierunkach studiów. Na studia przyjmowane są osoby,
zarówno  z  doświadczeniem  w  pracy  zawodowej  w  działach  rachunkowości  finansowej  jednostek  gospodarczych,  jak  i
kandydaci  zamierzający  zmienić  profil  zawodowy  na  księgowego.
 

Charakterystyka studiów podyplomowych

Studia obejmują 230 godzin zajęć dydaktycznych, z podziałem na wykłady i ćwiczenia. Zajęcia dydaktyczne odbywają się w
ramach  15  zjazdów  (sobota,  niedziela).  Oferujemy  program  wyrównawczy  poziomu  wiedzy  z  rachunkowości  finansowej  w
wymiarze 15 godz. dydaktycznych w ramach programu studiów.
Wykładowcami są pracownicy Katedry Finansów, Instytutu Ekonomii i Finansów SGGW, o dużym doświadczeniu naukowym i
praktycznym oraz osoby z uprawnieniami zawodowymi (w tym biegli rewidenci), specjalizujące się w prawie bilansowym i
podatkowym. Studia prowadzone są przy współudziale biegłych rewidentów z jednostek audytorskich BDO Polska i Ecovis
System Rewident. Słuchacze studiów otrzymują materiały dydaktyczne, zawierające zasadnicze treści z poszczególnych
przedmiotów.  Wybrane  zajęcia  ćwiczeniowe  z  rachunkowości  i  finansów  przedsiębiorstw  prowadzone  są  na  systemie
Comarch  ERP  Optima.  Słuchacze  studiów  uzyskują  certyfikat  znajomości  tego  oprogramowania.
Absolwent studiów będzie charakteryzował się wiedzą z zakresu rachunkowości oraz umiejętnością przeprowadzania analiz
ekonomiczno-finansowych,  przydatnych  do  podejmowania  decyzji  w  jednostkach  gospodarczych.  Efekty  uczenia  się
obejmują zarówno wiedzę teoretyczną, jak i praktyczną. Absolwent poznaje złożoność procesów rachunkowo-finansowych w
przedsiębiorstwach,  umożliwiającą  analizę  danych  na  różnych  poziomach.  Rozumie  mechanizmy  działania  systemów
rachunkowości, uwzględniając ich globalny charakter oraz aspekty ekonomiczne, prawne i etyczne. Posiada umiejętność
analitycznego podejścia do problemów biznesowych z obszaru rachunkowości i finansów, generując nowe pomysły i wnioski.
Potrafi  efektywnie  komunikować  się  z  różnymi  grupami  odbiorców  na  tematy  specjalistyczne.  Wykazuje  gotowość  do
samodzielnego  zarządzania  pracą  i  uczenia  się  przez  całe  życie,  a  także  do  współpracy,  kreatywnego  myślenia  i
podejmowania inicjatyw w obszarze rachunkowości i finansów.
 

Wymiar, zasady i forma odbywania oraz zaliczania praktyk

Nie są przewidziane praktyki.

Warunki ukończenia studiów podyplomowych

Zajęcia  dydaktyczne w ramach studiów kończą się  oceną z  zaliczeń i  egzaminów z  wszystkich  prowadzonych1.
przedmiotów w ramach skali ustalonej w Regulaminie studiów podyplomowych SGGW.
Ocena końcowa ze studiów jest obliczana jako średnia arytmetyczna wszystkich uzyskanych ocen z poszczególnych2.
przedmiotów.
Warunkiem ukończenia studiów jest zdanie egzaminów i uzyskanie zaliczeń  ze wszystkich przedmiotów objętych3.
programem studiów.

Zasady i tryb rekrutacji

O przyjęcie na studia podyplomowe mogą ubiegać się  kandydaci  posiadające dyplom ukończenia studiów pierwszego
stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich.
Kandydaci przyjmowani są wg kolejności zgłoszeń.
W terminach określonych w harmonogramie rekrutacji, kandydat:

rejestruje się w systemie rekrutacyjnym SGGW i dołącza w nim skany dokumentów niezbędnych do kwalifikacji,
otrzymuje informację o zakwalifikowaniu lub nie,
dostarcza wymagane dokumenty,
wnosi na wskazany numer konta, właściwy danym studiom podyplomowym opłatę wpisową,
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po dostarczeniu  wymaganych dokumentów,  zgodnych z  przedstawionymi  do kwalifikacji  w systemie rekrutacyjnym
oraz potwierdzeniu wniesienia opłaty - otrzymuje informację o przyjęciu na studia podyplomowe.

W przypadku nieuruchomienia danej edycji studiów podyplomowych kandydat otrzymuje informację w tej sprawie oraz zwrot
wniesionych opłat.
Do uruchomienia studiów konieczna jest rekrutacja minimum 15 osób.
Harmonogram przebiegu rekrutacji określany jest odrębnie dla każdej edycji studiów podyplomowych.
Miejsce składania dokumentów – w formularzu internetowym przy rekrutacji https://rekrutacja.sggw.edu.pl
Po zakończeniu rekrutacji kandydat na studia podpisuje przygotowaną przez sekretariat studiów umowę o świadczenie usług
edukacyjnych.
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Efekty uczenia się

Wiedza

Kod Treść PRK

Rachun_K6_W01
Absolwent zna i rozumie w pogłębionym stopniu metody pozyskiwania danych do
analizowania procesów i zjawisk zachodzących na poziomie przedsiębiorstwa,
uwzględniając ich różnorodne, złożone uwarunkowania w aspekcie rachunkowości i
finansów przedsiębiorstw.

P7S_WG

Rachun_K6_W02

Absolwent zna mechanizmy funkcjonowania systemów rachunkowości, w tym
najważniejszych rozwiązań z zakresu rachunkowości finansowej, zarządczej i
finansów. Absolwent rozumie złożoność systemów rachunkowości, z
uwzględnieniem także ich wymiaru międzynarodowego. Absolwent zna
ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania funkcjonowania działów
księgowości w przedsiębiorstwach.

P7S_WK

Umiejętności

Kod Treść PRK

Rachun_K6_U01
Absolwent potrafi analizować problemy z zakresu rachunkowości i finansów w
przedsiębiorstwie, z którymi spotka się w praktyce gospodarczej, potrafi
dokonywać ich krytycznej, ale i twórczej oceny oraz formułować rozwiązania i
wyciągać wnioski przy wykorzystaniu nowo zdobytej wiedzy.

P7S_UW

Rachun_K6_U02
Absolwent potrafi komunikować się na tematy specjalistyczne ze zróżnicowanymi
kręgami odbiorców w zakresie rachunkowości i finansów oraz dotyczących
problemów i wyzwań z tym związanych.

P7S_UK

Rachun_K6_U03
Absolwent potrafi odpowiednio określić priorytety służące do realizacji określonego
przez siebie i/lub innych zadania, w celu skutecznego zarządzania pracą własną
i/lub zespołem, rozumiejąc przy tym potrzebę uczenia się przez całe życie.

P7S_UO, P7S_UU

Kompetencje społeczne

Kod Treść PRK

Rachun_K6_K01
Absolwent jest gotów do współpracy z innymi, wykazując zdolność do kreatywnej
pracy w zespole, przyjmując w nim różne role oraz odpowiedzialność za rezultat
pracy, jak również umiejętność krytycznej oceny dotychczas posiadanej wiedzy.

P7S_KK

Rachun_K6_K02
Absolwent jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, w celu
lepszej organizacji pracy w rachunkowości oraz podtrzymywania etosu zawodu
księgowego.

P7S_KO, P7S_KR
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Plan studiów

Semestr 1

Przedmiot Liczba godzin Punkty
ECTS Forma weryfikacji

Prawo gospodarcze Wykład: 10 1 Zaliczenie na ocenę O

Międzynarodowa standaryzacja rachunkowości Wykład: 10 1 Zaliczenie na ocenę O

Kadry i płace Ćwiczenia audytoryjne:
10 2 Zaliczenie na ocenę O

Analityczny rachunek kosztów
Wykład: 10
Ćwiczenia audytoryjne:
10

4 Egzamin O

Zarządzanie finansami przedsiębiorstw
Wykład: 10
Ćwiczenia audytoryjne:
10

4 Egzamin O

Rachunkowość małych firm Ćwiczenia audytoryjne:
10 2 Zaliczenie na ocenę O

Rachunkowość finansowa
Wykład: 30
Ćwiczenia audytoryjne:
20

4 Egzamin O

Suma 130 18

Semestr 2

Przedmiot Liczba godzin Punkty
ECTS Forma weryfikacji

Rachunkowość finansowa
Wykład: 15
Ćwiczenia audytoryjne:
15

3 Egzamin O

Wycena w przedsiębiorstwie Ćwiczenia audytoryjne:
15 1 Zaliczenie na ocenę O

Rachunkowość zarządcza
Wykład: 10
Ćwiczenia audytoryjne:
10

3 Egzamin O

Sprawozdawczość finansowa Wykład: 10 1 Zaliczenie na ocenę O

Rachunkowość podatkowa Ćwiczenia audytoryjne:
10 1 Zaliczenie na ocenę O

Polityka podatkowa Wykład: 15 3 Egzamin O

Suma 100 12

O - Przedmioty obowiązkowe
G - Obowiązkowa grupa
F - Przedmioty do wyboru
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Matryca efektów uczenia się
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Prawo gospodarcze O 1s x x x

Międzynarodowa standaryzacja rachunkowości O 1s x x x

Kadry i płace O 1s x x x x x x

Analityczny rachunek kosztów O 1s x x x x

Zarządzanie finansami przedsiębiorstw O 1s x x x x

Rachunkowość małych firm O 1s x x

Rachunkowość finansowa O 1s i 2s x x x x x x x

Wycena w przedsiębiorstwie O 2s x x x

Rachunkowość zarządcza O 2s x x x x x

Sprawozdawczość finansowa O 2s x x x x x x

Rachunkowość podatkowa O 2s x x x x

Polityka podatkowa O 2s x x x

Suma (obowiązkowy): 8 9 9 2 7 5 10

Suma (fakultatywny): 0 0 0 0 0 0 0

Suma: 8 9 9 2 7 5 10


